eman ta zabal zazu

Universidad Euskal Herriko
del Pais Vasco Unibertsitatea
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Lehen buletin honetan “Genero Sozializazioa eta Eskola
Testuingurua: Hobekuntzarako Gakoak” izeneko Jardunaldia
aurkezten da. Jardunaldia Euskal Herriko Unibertsitateko
(UPV/EHU) Berdintasunerako Zuzendaritzak diruz lagundu
du eta UPV/EHUko GANDERE Ikerketa Taldeak antolatu du
Donostiako Carlos Santamaria Zentroko auditorioan.

GANDERE Taldeak, lagungarriak izan daitezkeen baliabide
eta ikerketak identifikatu, sustatu eta hedatu nahi ditu
hezkuntza testuinguru desberdinetan: eskolan, familian,
mediatikoan eta sozialean.

GANDEREren webgunean Jardunaldi osoa ikus daiteke:

https://www.gandere.eus/eu/contexto/jardunaldia-genero-

sozializazioa-eta-eskola-testuingurua-hobekuntzarako-gakoak

En este primer boletin se presenta la Jornada titulada
“Socializacién de Género y Contexto Escolar: Claves para la
mejora”. La Jornada ha sido subvencionada por la Direccion
para la Igualdad de la Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU)
y organizada por el Grupo de Investigacion GANDERE de la
UPV/EHU en el auditorio del Centro Carlos Santamaria de
Donostia-San Sebastian.

El Grupo GANDERE pretende identificar, promover y difundir
recursos e investigaciones de apoyo en los diferentes
contextos educativos: escolar, familiar, mediatico y social.

En la web de GANDERE se puede ver la Jornada completa:

https://www.gandere.eus/contexto/jornada-socializacion-de-

genero-y-contexto-escolar-claves-para-la-mejora

Ondoren, hitzaldien laburpen bat aurkezten da, generoaren
eta hezkuntzaren arloko egungo ikerketak aurkezteko,
eskola testuinguruan hezkuntzako esku-hartzea hobetzeko
hausnarketak biltzeko eta Euskal Autonomia Erkidegoko
Lehen eta Bigarren Hezkuntzako ikastetxeetan egiten diren
esperientziak partekatzeko helburuarekin.
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A continuacién, se presenta una sintesis de las ponencias
con el objetivo de presentar investigaciones actuales en
materia de género y educacion, asi como recoger reflexiones
para la mejora de la intervencion educativa en el contexto
escolar y compartir experiencias que se llevan a cabo en
centros educativos de Educacion Primaria y Secundaria de la
Comunidad Autébnoma Vasca.

Autoretza / Autoria:
Isabel Bartau-Rojas;
Ana Aierbe-Barandiaran,
Verdnica Azpillaga-Larrea,
Uxue Zalbide-Beobide.

Azala / Portada:
Cross, H. (1905-7908). Paisaje con Estrellas
[acuarela sobre papel liso blanco]. Nueva
York: Museo Metropolitano de Arte (MET).

ISSN: 2952-1254

GANDERE Ikerketa Taldeak Donostian
argitaratutako buletina.  Informazio
gehiagorako:

/
Boletin editado en Donostia-San
Sebastian por el Grupo de Investigacion
GANDERE. Para mas informacién:

gandere@ehu.eus

www.ehu.eus/gandere
www.gandere.eus
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Ikastetxeak generoaz zeharkatuta

Trinidad Donoso Vazquez Bartzelonako Unibertsitateko Hezkuntzarako Ikerkuntza eta Diagnosi
Metodoen sailean irakasle titularra da. Berdintasunarekin lotutako gaientzako, Errektorearen
ordezkaria izan zen 2014tik 2016ra. Generoari buruzko bere ikerketa | ‘Tl; |"‘
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B
E‘v

lanak 90 hamarkadan hasten dira, lanbide orientazio ez sexista
lanbide ibilbideak
emakumeak eta lan-merkatuarekin lotutako gaiekin jarraitzen du,

lantzen  zuenean. Bere [

unibertsitateko

Bartzelonara migratu zuten emakumeen beharrez, genero indarkeria

pairatu  duten emakumeengan esku-hartzea, generoaren

ikuspuntuaren sarrera Unibertsitatean, besteak beste. Euren
bikoteengandik tratu txarrak jasotako emakumeentzako programa
psikosozialak sortu ditu. Bere azken proiektuen artean indarkeria
matxista jaso duten emakume eta seme alabei osoko arreta, eta
genero indarkeriei buruzko ikerketak 2.0 daude. Gainera, Angeles
Rebollo Catalanekin eta Luisa Vega Carorekin honako liburuak argitaratu ditu oraintsu: “La

Universidad en clave de género” eta “Violencias de género en entornos virtuales” Octaedro

argitaletxean.

hitzaldian, Trinidad
Unibertsitatea) eskola genero ikuspegitik eraldatzeko garrantzia argudiatu

Lehengo Donoso  Vazquez-ek (Bartzelonako

zuen, zeren “generoz hesituta gaude, jaio aurretik jartzen diguten armadura
bat da eta ez digu uzten hesi horretatik at mugitzen”.

Genero klabeetan gauzatzen den eskolak honako elementuak uztartzen ditu:
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Los centros educativos atravesados por el
género

Trinidad Donoso Vazquez es Profesora titular del Departamento de Métodos de Investigacién
y Diagnostico en Educacion de la Universidad de Barcelona. Fue delegada del Rector para temas
de igualdad del 2014 al 2016. Sus investigaciones sobre estudios de
género se remontan a la década de los 90 cuando trabajaba en la
orientacién profesional no sexista. Continda su trayectoria en temas
de género con investigaciones sobre las mujeres universitarias y el
mercado laboral, las necesidades de las mujeres migradas en
Barcelona, la intervenciéon en mujeres que han sufrido violencia
machista y la introduccion de la perspectiva de género en la
Ha
psicosociales de atencidn a mujeres maltratadas por sus parejas.

universidad, entre otras. elaborado varios programas
Entre sus Ultimos proyectos se ha centrado en temas como la
coordinacion de una atencién integral a mujeres e hijos e hijas
victimas de violencia de géneroy las investigaciones sobre violencias
de género 2.0. Cabe destacar que es autora y coordinadora junto con Angeles Rebollo Catalan

y Luisa Vega Caro de recientes publicaciones como “La Universidad en clave de género” y

“Violencias de género en entornos virtuales” en la editorial Octaedro.

En la primera ponencia Trinidad Donoso Vazquez (Universidad de Barcelona)
justificd la importancia de transformar la escuela desde la perspectiva de
género porque “estamos blindados por el género; es una armadura que nos
ponen, mucho antes de nacer y nos impide movernos fuera de ella”.

La escuela en clave de género segun la ponente comprende los siguientes
elementos:
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generoaren hesietatik at, neska eta mutilen garapen osoa sustatuko
duen esku-hartze intentziozkoa.

desberdintasunen errekonozimendutik genero estereotipoak eraldatu
nahi dituena, ordena patriarkalarekin, eskolako curriculumak eta
egungo zientziak beraiengan dakarren androzentrismoarekiko
kritikoa dena (Garcia-Gracia & Donoso, 2016).

generoek ezartzen dituzten mugak gainditzea suposatzen du eta
tradizioz, femeninotzat eta maskulinotzat hartzen diren jarrera eta
baloreak elkarrekin existitzea, edozein izanda ere pertsonaren sexua
onartuak eta lortuak izan daitezkeelarik.

bizitzako bi eremuak barne hartu beharko lituzke (pribatua eta
publikoa) kulturako oinarrizko ezagutzak jabetuaz, ekonomiako eta
etxeko administrazioko ezagutza teorikoak eta praktikoak landuaz,
beraien osotasuna ahalbidetuko duen hezkuntza afektibo sexuala
bideratuz eta onartuz eta ordainduta egongo den lanbide bat lortzen
lagunduz. (Peraza & Carreras, 2011).
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1)

2)

3)

4)

un proceso intencionado de intervencion que fomenta el desarrollo
integral de los nifios y las nifas, sin las barreras del género.

persigue transformar los estereotipos de género desde el
reconocimiento de las diferencias, desde una perspectiva critica con
el orden patriarcal y el androcentrismo subyacentes al curriculum
escolar y al conocimiento cientifico (Garcia-Gracia & Donoso, 2016).

supone la superacion de los limites que imponen los géneros y la
coexistencia de actitudes y valores tradicionalmente considerados
masculinos con aquellos considerados femeninos, de tal manera que
puedan ser aceptados y alcanzados por personas de cualquier sexo.

deberia comprender los dos ambitos de la vida (el privado y el
publico), adquiriendo los conocimientos culturales basicos,
trabajando los conocimientos tedricos y practicos de la economia y
administracion domeéstica, fomentar una educacién sexual y
emocional que procure su plenitud y que posibilite una profesién
reconocida y remunerada (Peraza & Carreras, 2011).

GANDERE
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Horrelako eskola batetarantz eraldaketak ikastetxearen
funtzionamenduaren prozeduran hainbat aldaketa sartzea suposatzen du
(irakaskuntza metodologia, eskola antolakuntza, curriculuma eta
testuliburuak, hizkuntza eta espazio formalak eta ez formalak, curriculum
izkutua), parte hartzen duten agenteen ekimena (irakasleria, ikaslegoa eta
familiak) eta maila desberdinetan, pentsaeretan (eskudantziak, sinesmenak,
baloreak eta generoei buruzko estereotipoak), diskurtsoan (hizkuntza eta
komunikazioa, diskurtsoko kodeak, sinboloak eta metaforak) eta jokatzeko
moduetan (egitekoak, pertsonek gauzatzen dituzten rolak, identitate

sexualak errespetatu, espazioen erabilerak).

Gaur egungo erronka ez da bakarrik eskolen eraldaketa lortzea generoaren
ikuspuntutik, baizik eta baita ere zaintzaren etika aintzat hartzea, bai neskak
eta bai mutilak norbere burua zaintzen ikastea, besteak zaintzen ikastea eta

ingurua zaintzen ikastea.

oStentros educativo
Trinidad Donoso Vazquez (Universidad de Barcelona)
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La transformacion hacia este tipo de escuela implica introducir cambios en
diversos procesos del funcionamiento del centro (metodologia docente,
organizacion escolar, curriculum y libros de textos, lenguaje y espacios
formales e informales, curriculum oculto), por parte de los diversos agentes
implicados (profesorado, alumnado y familias). Asi mismo estos cambios
tienen que dirigirse a distintos niveles, a la forma de pensar (atribuciones,
creencias, valores y estereotipos sobre el género), al discurso (lenguaje y
comunicacién, cédigos del discurso, simbolos y metaforas) y a la forma de
actuar (tareasy roles que desempefian las personas, qué se hace para admitir
y respetar la identidad de género, curriculum, normas, educaciéon afectivo-
sexual, uso del espacio).

El reto en la actualidad no es s6lo conseguir la transformacion del centro
escolar desde la perspectiva de género sino también incorporar la ética del

cuidado, ensefiar a las nifias y a los nifios el autocuidado, el cuidado de los
demas y del entorno.

*Ver VIDEO
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Genero-berdintasuna Lehen Hezkuntzan eta
DBH-n Euskadin

Araceli Angulo Vargas Haur eta Lehen Hezkuntzako irakaslea izan
da 1981etik, eta aholkularia, PT eta ikastetxeko zuzendaria bere

| J—

bizitza profesionaleko hainbat unetan. 7 urtez aritu zen
Orientazioko aholkulari gisa Barakaldoko Pedagogi Orientazioko
Hezkidetzako

inguruko

Zentroan. Bartzelonan  egin lehen

Barakaldo

zuen

Graduondokoa, eta irakasleentzako

hezkidetzako lehen mintegietako bat koordinatu zuen zenbait urtez.
2007tik, ISEI-IVEIko Ebaluatu
Erakundea) Psikopedagogia Taldeko koordinatzailea da, eta, aldi

(Irakas-Sistema eta Ikertzeko

berean, erakunde horretako Berdintasun-Teknikaria. “Genero-

berdintasuna Lehen Hezkuntzan eta DBH-n Euskadin” liburuaren egileetako bat da.

Araceli Angulo Vargas-ek (Irakas-Sistema Ebaluatu eta Ikertzeko Erakundea,
ISEI-IVEI) ikuspegi zabal bat eskaini zigun Euskal Autonomia Erkidegoko
(EAE) eskolen genero berdintasunaren inguruan.

Hitzaldiaren lehen atalean, generoaren berdintasunaren eta hezkuntzaren
adierazle batzuen berrikusketa egin zuen, eta emaitzetan mutil eta nesken
arteko desberdintasunak adierazten zituen. Orokorrean, errendimenduari
dagokionez, neskek emaitza hobeak ateratzen dituzte eta era berean,
eskola-uzte eta errepikapen tasa txikiagoak agertzen dituzte. Datu hauek,
beste hamarkada batzuekin konparatuz, berdintasunaren arloan hobekuntza
gertatu dela adierazten dute, nahiz eta oraindik ibilbide luzea daukagun zain.
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La igualdad de género en la Educacion
Primaria y ESO en el Pais Vasco

Araceli Angulo Vargas ha sido profesora de Educacion Infantil y
Primaria desde 1981 y consultora, PT y directora de centro en
distintos momentos de su vida profesional. Trabajé durante 7 afios
como asesora de Orientacion en el Centro de Orientacion
Pedagdgica de Barakaldo. Realizd en Barcelona el primer Postgrado
en Coeducacion y coordind durante varios afios uno de los primeros
seminarios de Coeducacion para el profesorado de la zona de
Barakaldo. Desde el 2007 esta de Coordinadora del Equipo de
Psicopedagogia del ISEI-IVEI (Instituto Vasco de Evaluacion e
Investigacion Educativa) y es, a su vez, la Técnico de Igualdad de
dicha institucion. Es coautora del libro “La igualdad de género en la Educacion Primaria y ESO

en el Pais Vasco”.

Araceli Angulo Vargas (Instituto Vasco de Evaluacion e Investigacion

Educativa, ISEI-IVEI) ofrecié una panoramica amplia acerca de la igualdad de

género en los centros educativos de la Comunidad Auténoma Vasca (CAV).

En la primera parte de la ponencia presentdé algunos indicadores de la
igualdad de género y educativos, y en los resultados comento las diferencias
entre chicos y chicas. En general, con respecto al rendimiento, las chicas
obtienen mejores resultados y, al mismo tiempo, tienen menores tasas de
abandono y de repeticion que los chicos. Estos datos, comparados con otras
décadas, indican que se ha producido una mejora en materia de igualdad,
aunque todavia nos espera una larga trayectoria.

GANDERE
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Nahiz eta eskola bakar bat ere ez dagoen gure kultura patriarkaletik
salbuetsita, zorionez, apurka-apurka, hori aldatzen ari da eta eskolak
geratzeko etorri diren balio berriez blaitzen ari dira.

Bigarren atalean, Hezkuntza-sisteman hezkidetza eta genero-indarkeriaren

prebentzioa lantzeko Gida Plana-ren (2013-2017) emaitza nagusiak aurkeztu

zituen.

Lehen plan horrek bost erronka nagusi planteatzen zituen:

1. hezkidetza-eskolaren ereduan sakontzea eta genero-ikuspegia
planteamendu integral batetik sartzea;

2. ikasleak orientatzea beren bizitza-ibilbide akademikoa eta
profesionala askatasunez eta genero-baldintzarik gabe aukeratzera;

3. genero-ikuspegia txertatzea eta eskola-porrotari heltzea eta
hezkuntza-sistemarako sarbidea unibertsala izatea bermatzes;

4. sexu-harreman  osasuntsuetarako eta sexu-aniztasunean eta
emakumeen eta gizonen berdintasunean oinarritutako

bizikidetzarako heztea; eta,

5. genero-indarkeria prebenitzea.

Aldi horretan, L. Hezkidetza-Planean parte hartu zuten proiektu espezifikoa
zuten 200 eskolek eta, horien artean, proiektu integralak zituzten 10ek.
Eskoletako zuzendaritza-taldeen arabera, irakasleek sexismoa detektatzeari
eta genero-indarkeria prebenitzeari buruzko prestakuntza jaso zuten, eta,
neurri txikiagoan, sexu-aniztasunari buruzkoa.
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Si bien “ninguna escuela esta exenta de la cultura patriarcal que tenemos”,
por suerte, poco a poco, esto va cambiando y las escuelas se van
impregnando de nuevos valores que han venido para quedarse.

En la segunda parte present6 los principales resultados de la evaluacién del
Plan Director para la coeducacion y la prevencién de la violencia de género
en el sistema educativo (2013-2017).

Este primer plan planteaba cinco grandes retos:

1) ahondar en el modelo de escuela coeducativa e introducir la
perspectiva de género desde un planteamiento integral;

2) orientar al alumnado a elegir su itinerario vital académico y
profesional con libertad, sin condicionamiento de género;

3) integrar la perspectiva de género y abordar el fracaso escolar y
garantizar que el acceso al sistema educativo sea universal;

4) educar para unas relaciones sexuales sanas y una convivencia basada
en la diversidad sexual y en la igualdad de mujeres y hombres; y,

5) prevenir la violencia de género.

Durante este periodo participaron en el I Plan de Coeducacién, 200 centros
con proyecto especifico y, entre ellos, 10 con proyectos integrales. Segun los
equipos directivos de los centros, el profesorado recibié formacion sobre
deteccion del sexismo y prevencion de la violencia de género y, en menor
medida, sobre diversidad sexual.
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Eskola gehienek berdintasuneko eta genero-indarkeriaren prebentzioko
gaiak sartu dituzte beren eskolako planetan edo proiektuetan, jarduera
puntualak eginez edo, hala badagokio, eskolen erdietan, gutxi gorabehera,
ikasgelako programazioetan sartuz. Parte hartu zuten eskolek honako
ondorio hauek nabarmendu zituzten:

zuzendaritza-taldeen lidergoaren garrantzia;
Batzordeak indartzea eta Hezkidetzako arduradunak izendatzea;
orientazioko eta tutoretzako profesionalen inplikazioa;

M wn =

ikasleentzako, irakasleentzako, familientzako eta hezkuntza-komunitateko beste
langile batzuentzako prestakuntza-jarduerak garatzea;

u

bereziki gatazken aurrean betaurreko moreak jartzearen garrantzia;
6. hezkuntza afektibo-sexualari heltzeko zailtasunak; eta,
7. aisialdirako espazioak erabiltzearen kezka.

Eskola horiek aitortu zuten lehenengo Planean parte hartzeak eragin handia
izan duela beren eskoletan; zehazki, hezkuntza-komunitatearen
sentimendua areagotu dela, seme-alabekiko itxaropenak handitu direla,
eskola-giroa eta gatazkei aurre egiteko modua hobetu direla eta
ikastetxeren bat prestakuntza-zentro bihurtu dela.

Berriki, 1I. Hezkidetza-Plana (2019-2023) onartu da. Etorkizunari begira,
hizlariak ondorioztatu zuen genero-berdintasunak “norberekeriatik

lankidetza adimendunera igarotzeko
aukera” ematen digula (Bacete, 2017), eta

"generoak desagertzeko eta gizarte
androgino ez androzentrikoa eraikitzeko”
bidean gaudela (Subirats, 2018).
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La mayoria de los centros han introducido los temas de igualdad vy
prevenciéon de la violencia de género en sus planes o proyectos de centro,
llevando a cabo actividades puntuales o, en su caso, incorporandolas en las
programaciones de aula en aproximadamente la mitad de los centros. Los
centros que participaron destacaron las siguientes conclusiones:

1) importancia del liderazgo de los equipos directivos;

2) potenciacién de Comisiones y nombramiento de responsables de Coeducacién;

3) implicacién de profesionales de la orientacién y tutoria;

4) desarrollo de actividades de formacién dirigida al alumnado, profesorado,
familias y otro personal de la comunidad educativa;

5) importancia de ponerse las “gafas moradas” especialmente ante los conflictos;

6) dificultades para abordar la educacién afectivo-sexual; y,

7) preocupacién por el uso de espacios de recreo.

Estos centros reconocieron que la participacion en el primer Plan ha tenido
un gran impacto en sus centros, en concreto, que se ha incrementado el
sentimiento de comunidad educativa, han aumentado las expectativas hacia
sus hijas e hijos, ha mejorado el clima escolar y la forma de abordar los
conflictos y que alguin centro se ha convertido en un centro formador.

Recientemente se ha aprobado el II Plan de Coeducacion (2019-2023).

Mirando al futuro la ponente concluyd que la igualdad de género “nos
permite transitar del egoismo a la cooperacion inteligente” (Bacete, 2017) y
que caminamos hacia la “desaparicion de los géneros y la construccién de
una sociedad andrdgina, no androcéntrica” (Subirats, 2018).

*Ver VIDEO
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“Elkarrekin” Ikasleen artean

berdintasuna lantzen

proiektua:

Xabier Iturbe Gabikagojeaskoa Lekeitioko Haur eta Lehen Hezkuntzako ikastetxeko irakasle eta
zuzendaria da. Irakaskuntzan eta hezkuntzan genero ikuspegia txertatzen esperientzia luzea
dauka. Ikastetxe hau aitzindari izan da genero berdintasunaren
aldeko proposamenak ezartzen. “Mejora de la practica docente”
(2013), “Coeducar en la escuela infantil: Sexualidad, amistad y

sentimientos” (2015) eta Eskolatik eskolara (2016) izeneko liburuen
egile da eta hezkuntza aldizkarietan hainbat artikuluren egile ere
bada.

Xabier Iturbe Gabikagojeaskoak (Lekeitio HLHIko
irakasle eta zuzendariak) bere hitzaldia hasi zuen
"Elkarrekin” proiektuaren marko orokorra azalduaz.
Proposamen pedagogiko hau ikasleen artean
berdintasuna sustatzeko asmoz sortu zuten.

Proposamen hau bultzatzen duen eskola Ikas-Komunitate bat da eta beraien
hezkuntza proiektutik lau helburu orokor azpimarratu zituen: 1. ikasleen
konpetentzia akademikoa; 2. eskolan lan egiten duten pertsona guztien
formakuntza; 3. hezkuntza komunitatearen parte hartzea erabaki hartzeetan;
eta, 4. elkarbizitzan oinarritutako harremanak, zeinak, aldi berean, lau lan ildo
lantzen dituen: hezkidetza eta sexualitatea, tutoretza eta kulturartekotasuna,
afektuak eta emozioak, eta azkenik, gatazken kudeaketa eta ebazpena.
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“Elkarrekin”:

igualdad entre el alumnado

Proyecto Trabajando la

Xabier Iturbe Gabikagojeaskoa profesor y director del Centro de Primaria Lekeitio. Tiene una
extensa experiencia en la docencia y en la inclusién de la perspectiva de género en la educacion.
55 Su centro ha sido pionero en realizar propuestas a favor de la
'J‘A igualdad de género. Es autor de los libros: Mejora de la practica
docente (2013), Coeducar en la escuela infantil. Sexualidad, amistad

y sentimientos (2015), “Eskolatik eskolara” (2016) y diversos articulos
en revistas de educacion.

Xabier Iturbe Gabikagojeaskoa (profesor y director del
Centro de Primaria Lekeitio) inicié su exposicion
mencionando como marco general el proyecto de
centro que integra la idea pedagdgica llamada
“Elkarrekin” disefada para trabajar la igualdad entre
los alumnos y las alumnas.

El centro escolar que disefia esta propuesta se define como Comunidad de
Aprendizaje y en su proyecto educativo destacé cuatro objetivos
principales: 1) la competencia académica del alumnado; 2) la formacion de
todas las personas que trabajan en el centro; 3) la participacion de la
comunidad educativa en la toma de decisiones; y, 4) un espacio relacional
de convivencia que integra, a su vez, cuatro lineas de trabajo: coeducacion y
sexualidad, tutoria e interculturalidad, afectos y emociones y, por ultimo, la
gestion y resolucién de conflictos.
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Oinarri teoriko gisa gizarte likidoa (Bauman, 2002), arrisku gizartea (2013)
eta informazioaren gizartea bezalako kontzeptuak berrikusi zituen. Aldaketa
hauen ondorioz demokratizazioa, eta elkarrizketaren eta
arrazoinamenduaren erabilera handiagotu direla adierazi zuen, baita giza
eskubideak eta berdintasuna gure testuinguru hurbilean bultzatu direla ere.
Ordea, bere ustetan errealitateak erresistentzia adierazten du gizon eta
emakumeen arteko berdintasuna lortzeko bidean, eta adibide gisa
ondorengoak aipatu zituen: alardea, telefono mugikorren inguruan Lea-
Artibaien egindako ikerketa, mutilek neskekiko ezartzen duten kontrolaren
adierazgarri gisa, edota maitasun erromantikoan rolen esleipenean sortzen
diren desparekotasunak.

Hezkuntzaren ardura izan da tradizioz berdintasuna bultzatzea, eta honen
adibide dira Delors informea (1996), Heziberri 2020 proiektua edo adimen
anitzen inguruko Gardner-en proposamena (1994). Ekarpen hauetan
oinarritzen da Lekeitioko eskolako Elkarrekin programa. Programa honek
barne hartzen du hezkidetzaren tratamendua irakaskuntza eginkizun
guztietan, neska eta mutilen arteko aniztasunaren aitorpena, emakumeen
kontrako indarkeriaren prebentzioaren antolaketa, eta azkenik, emakumeen
ekarpenak curriculumean.

Sexu hezkuntzari lotuta azpimarratu zuen maitasunaren kontzeptualizazioa
berdintasunetik bultzatzeak eta nortasun sexualaren garapen integrala
bultzatzeak duen garrantzia. Azken honek barne hartzen du transexualitatea,
sexismoa bultzatzen duten egoerak identifikatu eta gainditzea, erlazio
sexualetarako eta aukera erotikoetarako erakarpenaren oinarriak ezagutzea,
eta ezabatzea genero estereotipoekin loturiko rol mugatzaileak.
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Como fundamento tedrico revisd6 conceptos importantes tales como la
sociedad liquida (Bauman, 2002), la sociedad de riesgo (Beck, 2013) y el de
las sociedades de la informacién y los relacioné con los cambios que
potencian la democratizacién, el incremento del uso del didlogo y el
razonamiento y que fomentan los derechos humanos y la igualdad en
nuestro contexto. No obstante, sefialé que la realidad se resiste a la igualdad
entre hombres y mujeres y mencion6 ejemplos como el caso del alarde, la
investigacion sobre el uso de los teléfonos moviles y el control que ejercen
los chicos sobre las chicas en la comarca de Lea-Artibai, o la desigualdad
que provoca la asignacién de roles en el amor romantico.

La educacién se ha preocupado tradicionalmente por el tema de la igualdad
como se recoge en el informe Delors (1996), el proyecto Heziberri 2020 o la
propuesta de Gardner (1994) sobre las inteligencias multiples, diversas
aportaciones en las que se basa el programa Elkarrekin del centro escolar de
Lekeitio. Este programa incluye el tratamiento coeducativo en todas las
tareas docentes, reconocer y valorar la diversidad entra las chicas y los
chicos, organizar la prevencién de la violencia contra las mujeres, y
finalmente, valorar las aportaciones de las mujeres al curriculum.

Con respecto al tema de la educacién sexual destacd la importancia de
impulsar la conceptualizacion del amor desde la igualdad, potenciar el
desarrollo integral de la personalidad sexual integrando la transexualidad,
detectar y superar situaciones que provocan sexismo, conocer las bases de
la atraccion para las relaciones sexuales y opciones eréticas, asi como
eliminar roles limitadores relacionados con los estereotipos de género.
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Ikasleen kontzientzia afektibo eta emozionala garatzeak eskatzen du
ongizate subjektiboa bultzatzen duten aldagaien kontzientzia hartzea,
trebetasun emozionalak garatzea, samurtasuna, maitasuna, sentikortasuna
eta leuntasuna bezalako emozioak sozializatzea, eta baita objektu eta
pertsonekiko afektu baikorra azaltzen ikastea ere. Horretarako garrantzitsua
da espazioak antolatzea eta kudeaketarako eta gatazken ebazpenerako
ekintzak planifikatzea, eta elkarbizitza hobetzeko neurri zehatzak hartzea,
aniztasuna artatuz kulturartekotasunetik eta eskola babes eta segurtasun
gune bilakatuz.

Genero indarkeriaren prebentzioa hezkuntza eragile guztien arteko
eztabaida bultzatuz eta espazio ireki batzuen laguntzaz bideratu zuten. “Ez
ezetz da” lemak laguntzen ditu genero indarkeriaren prebentzioari loturiko
ekimen guztiak. Adierazi zuen, halaber, zeinen garrantzitsua den tratu txarrei
emango zaien erantzuna adostea. Zeren ez da nahikoa bakoitzak bere iritzia
izatea edota bere erabakiak hartzea.

Hainbat materialen berri eman zuen eta proposatu zuen astean 3 edo 4 saio
eskaini zitezkeela ondorengoei; ikasleen arteko foroak antolatzeari,
elkarbizitza behatokia antolatzeari, babes lagunak izateari, bitartekaritzarako
espazioak sortzeari, iradokizunak jasotzeko kutxa sortzeari, harrera
jardunaldiak antolatzeari, soziogramak, ospakizunak, talde interaktiboak eta
kooperatiboak martxan jartzeari eta abar. Bereziki azpimarratu zuen talde
lana, erlazionatzen eta elkarbizitzen ikasteko tresna gisa. Adierazi zuen
zeinen garrantzitsua den jolas orduetako lana, eta arauak eta jolasen
erabilerak, espazioak eta harremanei dagozkien alderdiak hitzartzea.
Azkenik, nabarmendu zuen eskolan egindako lan pedagogikoa jaso,
partekatu eta publikatzeak duen garrantzia.

*BIDEOA ikusi

Boletin 1. Buletina

11

El desarrollo de la conciencia afectiva y emocional de los alumnos y alumnas
comprende tomar conciencia de los factores que impulsan el bienestar
subjetivo, desarrollar las destrezas emocionales, socializar emociones como
la ternura, el amor, la sensibilidad y la delicadeza, ademas de aprender a
mostrar afecto positivo hacia las personas y los objetos. Para ello es
importante organizar espacios y planificar acciones para la gestién y la
resolucion de conflictos, y medidas concretas para la mejora de la
convivencia atendiendo la diversidad desde la interculturalidad vy
convirtiendo el centro escolar en un espacio de proteccion y seguridad.

La prevencién de la violencia de género comenzd a impulsarse mediante
debates y espacios abiertos para argumentar acerca de este tema entre
todos los agentes educativos. El lema de "no siempre es no” acompafa a
todas las iniciativas para prevenir la violencia de género y sefialé la
importancia de acordar qué hacer ante los malos tratos, porque no vale con
gue cada uno o una tenga su propia opinidn o tome sus propias decisiones.

Mencion6 diversos materiales y propuso dedicar 3 o 4 sesiones a la semana
a organizar foros de alumnado, organizar observatorios de convivencia,
crear figuras como las de los “amigos o amigas de proteccién”, espacios para
la mediacién, buzones para recoger sugerencias, jornadas de acogida,
sociogramas, celebraciones, grupos interactivos, cooperativos, etc.
subrayando especialmente el trabajo en grupo para aprender a relacionarse
y a convivir. Apunté la relevancia del trabajo en los recreos, e indicd su
idoneidad para pactar y acordar normas y usos de juego, de espacios y de
aspectos relacionales. Finalmente, destacé la importancia de recoger,
compartir y publicar el trabajo pedagdgico realizado en el centro escolar.
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Hezkuntza mistotik hezkidetzarako bidean

I

Txaro Etxeberria Zubeldia Haur eta Lehen Hezkuntzako aholkularia
da, eta Ifigo Navascues Arana Tolosako Herrikide eskolako Bigarren
Hezkuntzako orientatzailea. Eskola herriko hiru erlijio-zentrok bat
egin ondoren sortu zen. Eskolan etengabe sartu dira aldaketak eta
berrikuntzak. Hezkuntza emozionala hasieratik landu dute.
Horregatik, konpetentzia emozionalak modu sistematikoan eta
sekuentziatuan garatzeko programa bat dute, eta programa hori
ebaluazio- eta hobekuntza-prozesuan dago beti. Beste eremu
garrantzitsu bat bizikidetza positiboa sustatzea eta gatazkak modu
baketsuan eta elkarrizketan konpontzen irakastea da. Horretarako,
KIDE (Kidetasunerako Dinamikak Eskolan) programa sortu dute,
hezkidetzari buruzko guztia txertatuz.

De la educacion mixta a la coeducacion

W Txaro Etxeberria Zubeldia es consultora de Educacion Infantil y
Primaria, e Ifigo Navascues Arana es orientador de Educacion
Secundaria de la escuela Herrikide, en Tolosa. La escuela fue creada
después de la fusion de tres centros religiosos del municipio. En la
escuela han ido incorporando cambios e innovaciones de forma
constante. Han trabajado la educacién emocional desde el comienzo.
Por ello, tienen un programa para desarrollar las competencias
emocionales de forma sistemética y secuenciada, la cual esta siempre
en proceso de evaluacion y mejora. Otro dmbito importante es la
promocion de la convivencia positiva y la ensefianza de la resolucién
pacifica y dialogada de los conflictos. Para ello han creado el
programa KIDE (Kidetasunerako Dinamikak Eskolan) en que han

Txaro Etxeberria Zubeldiak eta Ifigo Navascues Aranak (Herrikide Eskola),
beren erakusketan, hiru ikastetxeek bat egin zutenean kokatu zuten beren
ibilbidearen hasiera. Proiektu komun bat sortzeko eta neska-mutilen arteko
berdintasuna sustatzeko premiaren aurrean, Herrikidek gaitasunen
garapenean oinarritutako hezkuntza-proiektuari ekin dio, adimen anitzekin
lotzen diren pertsonen arteko trebetasunen garrantzia kontuan hartuta,

zehazki adimen emozionalarekin eta gatazken kudeaketarekin.

Adimen emozionalari buruzko programa bat (KIDE - Kidetasunerako
Dinamikak Eskolan) sortzen parte hartu dute, Gipuzkoako Foru Aldundiaren
laguntzarekin. Hezkuntza emozionala eta gatazken kudeaketa ikastetxeko
eskola-bizikidetzaren hobekuntza-arlo garrantzitsutzat jotzen dituzte.
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incorporado todo lo referido a la coeducacion.

Txaro Etxeberria Zubeldia e Ifiigo Navascues Arana (Escuela Herrikide), en su
exposicion, ubicaron el inicio de su trayectoria en el momento de la fusion
de los tres centros escolares que lo integran. Ante la necesidad de crear un
proyecto comun y de fomentar la igualdad entre chicos y chicas, Herrikide
inicia su proyecto educativo basado en el desarrollo de las competencias,
contemplando la relevancia de destrezas interpersonales que se vinculan a
las inteligencias multiples, en concreto la inteligencia emocional y la gestion
de conflictos.

Han participado en la creacion de un programa sobre inteligencia emocional
(KIDE - Kidetasunerako Dinamikak Eskolan) con el apoyo de la Diputacion
Foral de Gipuzkoa. Consideran la educacién emocional y la gestion de
conflictos como areas de mejora importantes dentro de la convivencia
escolar del centro.
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2014tik, Euskal Hezkuntza Sistemaren . Hezkidetza-Planean parte hartzen

dute, eta Gipuzkoan itunpeko ikastetxeetatik deialdira aurkeztu zen ikastetxe
bakarra da, antzeko ikastetxeekin harremanak izateko, prestakuntzan
hazteko eta beste esperientzia batzuk ezagutzeko aukera eman diena.

Ikastetxean hezkidetzari buruz egin zuten azterketan, irakasleak
sentsibilizatzeko eta prestatzeko beharra identifikatu zuten, eta hurbileneko
testuingurua planteatu zuten gogoeta-iturri gisa, hau da, ikastetxea bera.
Gainera, ikastetxeko familiek planteatutako eskaerari erantzun zioten,
zehazki seme-alabak berdintasunean hezteko moduari. Familiaren eta
eskolaren arteko lankidetza ezinbestekoa dela adierazi zuten, bai batera esku
hartzeko, bai elkarri prestakuntza emateko, eguneroko harremanekin
zuzenean lotutako gai batzuk nabarmenduz (bizikidetza, hezkidetza, adimen
emozionala, gatazken kudeaketa) eta familiekin egiten dituzten
prestakuntza-jarduerak erakutsiz. Horrela sortu zen "Elkarrekin" behatokia,

gai horiei lotutako edozein gai iragazteko.

Ikasleei inkesta bat egin ondoren, generoekin lotzen dituzten estereotipoen
erreprodukzioa egiaztatu zuten: familia sortzea eta emakumeak zaintzea, eta
gizonei prestigioa eta boterea emateko espazioak. Horrelako esperientziek
gainditutzat jotzen zituzten baina irauten duten gaiak erakutsi zituzten, eta
garrantzitsua da eskola-testuinguruan lantzea.
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Desde 2014 participan en el I Plan de Coeducacion del Sistema Educativo

Vasco, siendo el Unico centro de los concertados en Gipuzkoa que se
presentd a la convocatoria y que les ha permitido relacionarse con centros
afines, crecer en formacion y conocer otras experiencias.

En el andlisis que realizaron sobre la coeducacién en su centro, identificaron
la necesidad de sensibilizacion y formacién del profesorado y plantearon
como fuente de reflexion el contexto mas préximo, su propio centro.
Ademas, respondieron a la demanda planteada por las familias del centro,
en concreto a la cuestién de cémo educar en igualdad a sus hijas e hijos.
Apuntaron el caracter imprescindible de la colaboracion entre la familia y la
escuela, tanto para intervenir en conjunto como para formarse mutuamente
destacando algunos temas (convivencia, coeducacion, inteligencia
emocional, gestidn de conflictos) directamente vinculados con las relaciones
cotidianas y mostrando actividades formativas que realizan con las familias.
Asi surgio el observatorio “Elkarrekin” desde el que se trata de filtrar

cualquier cuestion asociada a estos temas.

Después de realizar una encuesta a su alumnado, comprobaron la
reproduccidén de estereotipos que asocian a los géneros: la creacién de la
familia y los cuidados a las mujeres y los espacios de prestigio y poder a los
hombres. Experiencias como ésta mostraron cuestiones que creian
superadas pero que persisten y es importante abordar en el contexto
escolar.
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Afektibitate- eta sexu-hezkuntzaren gaiari heltzeko, Udalaren laguntza dute.
Ikastetxean hausnartzeko beste eremu garrantzitsu bat patioa erabiltzea izan
da, ikasleen artean alde esanguratsuak aurkitu zituztelako. Ikasleei
proposamen bidezkoago bat egiteko iradoki ondoren, patioko espazioaren
plangintza berria sortu zen. Etxeko lanak egiteari eta ikasgelen barruko beste
gai batzuei buruzko gogoetak ere partekatu dituzte. Txaro Etxeberriaren
ustez, “gai garrantzitsuena ez da salbuespentzat hartzea, curriculumetik
lantzea baizik, eta ohiko moduan, ona eta normala dena parekotasuna
izatea”. Gainera, eskola-komunitate osoak proiektuan parte hartzearen
garrantzia azpimarratu zuten, bereziki, jantokian lan egiten zuten pertsonen

papera azpimarratuz.

Orain saiatzen ari dira ikasleak parte har dezaten proiektu erakargarrietan,
hala nola emakume gazteen eskubideak sustatzen dituen Erasmus Plusean,
ikastetxe batzuekin

non ikasle batzuek parte hartzen duten beste

esperientziak trukatzeko.

*BIDEOA ikusi
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Para abordar el tema de la educacion afectiva y sexual cuentan con la
colaboracién del Ayuntamiento. Otra area de reflexion importante en el
centro ha sido el uso del patio porque encontraron diferencias significativas
entre las alumnas y los alumnos. Después de sugerir al alumnado que
realizara una propuesta mas equitativa, nacié la nueva planificacion del
espacio del patio. También han compartido reflexiones sobre la realizacion
de las tareas domésticas y otros temas dentro de las aulas. La cuestion mas
importante, segun Txaro Etxeberria, es “no tratarlo como una excepcion, sino
trabajarlo desde el curriculum, y de forma ordinaria y cotidiana, hacer que lo
bueno y normal sea la paridad”. Ademas, subrayaron la importancia de que
toda la comunidad escolar participara en el proyecto destacando, en
particular, el papel de las personas que trabajaban en el comedor.

Ahora estan tratando que el alumnado participe en proyectos atractivos
como el Erasmus Plus que fomenta los derechos de las mujeres jovenes y en
el que participan algunas alumnas para intercambiar experiencias con otros
centros.
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Dirty dating eta indarkeria-arriskua
nerabeen gorteatzean: eskolatik lan egiten

Carmen Viejo Almanzor Kordobako Unibertsitateko Ordezko Bitarteko irakaslea. Goi mailako
prestakuntza Sevillako Unibertsitatean hasi zuen, eta Lehen Hezkuntzako Irakasle Diplomatura
(2004) eta Psikopedagogiako Lizentziatura (2007) lortu zituen, Karrera
Amaierako Aparteko Sariarekin. Aldi horretan, Sevillako Unibertsitateko
Psikologia Fakultateko Psikologia Ebolutiboko eta Hezkuntzako
Departamentuan hasi zuen bere prestakuntza zientifikoa, Rosario
Ortega-Ruiz irakasle doktorea buru zuen Bizikidetzarako eta Indarkeria
Prebenitzeko Ikasketen Laborategiaren (LAECOVI) barruan, eta
Espainia-Italia Ekintza Integratuen Proiektu batean parte hartu zuen
(kodea: HI2005-0452). 2008an ikerketa-beka bat lortu zuen Europako
Proiektu baten eskutik Kordobako Unibertsitatean. 2009an
Unibertsitateko Irakasleak Prestatzeko Ministerioaren beka bat lortu
zuen (2009-2012). Aldi horretan graduondoko ikasketak egin zituen
Justiziako, Osasuneko eta Gizarte Ongizateko Ikerketa eta Esku-hartze
Psikologikoko Masterra (2008-2010) eta Doktoregoko Masterra eginez.
2012ko uztailean, Nazioarteko Tesia “Dating Violence y Cortejo
Adolescente” defendatu zuen. Tesia Cum Laude ebaluatu zen aho batez,
eta Andaluziako Juntako (Centro de Estudios Andaluces) Lehendakaritza Saileko lehen tesi-saria
irabazi zuen.

Carmen Viejo Almanzorrek (Kordobako Unibertsitatea) nerabezaroan
segizioak duen esanahiari eta mutilek eta neskek dirty dating-aren eta
violence dating-aren pertzepzioaren arteko desberdintasunei buruzko
hainbat ikerketa-lanen emaitzak aurkeztu zituen.

Dirty dating eredu erlazional latza da (Fosheé & Reyes, 2011; Sebastian et

al, 2010) barne hartzen ditu jokabide oldarkorrak, normalizatuak eta bi
pertsonek onartuak.
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Dirty dating y el riesgo de violencia en el
cortejo adolescente: trabajando desde la
escuela

Carmen Viejo Almanzor Profesora Sustituta Interina de la Universidad de Cérdoba. Su formacion
superior comienza en la Universidad de Sevilla, obteniendo el titulo de Diplomada en Magisterio
en Educacién Primaria (2004) y de Licenciada en Psicopedagogia
(2007), con Premio Extraordinario de Fin de Carrera. Durante este
periodo inici6 su formacién cientifica en el Departamento de
Psicologia Evolutiva y de la Educacién de la Facultad de
Psicologia de la Universidad de Sevilla, dentro del Laboratorio
de Estudios para la Convivencia y Prevencién de la Violencia
(LAECOVI) liderado por la Prof. Dra. Rosario Ortega-Ruiz,
participando en un Proyecto de Acciones Integradas Espafa-
Italia (cédigo: HI2005-0452). En 2008 obtuvo una beca de
investigacion a cargo de un Proyecto Europeo en la Universidad
de Cérdoba. En 2009 obtuvo una beca del Ministerio para la
Formacion del Profesorado Universitario (FPU) (2009-2012).
Durante ese periodo realiz6 sus estudios de postgrado cursando
el Master en Investigacion e Intervencion Psicoldgica en Justicia,
==l Salud y Bienestar Social (2008-2010) y de Doctorado. Defendié
la Tesis Internacional "Dating Violence y Cortejo Adolescente” en julio de 2012, evaluada con
Cum Laude por unanimidad y ganadora del primer premio de tesis de la Consejeria de
Presidencia de la Junta de Andalucia (Centro de Estudios Andaluces).

Carmen Viejo Almanzor (Universidad de Cordoba) presenté los resultados
de diversos trabajos de investigacion sobre el significado del cortejo en la
adolescencia y las diferencias entre la percepcion del dirty dating y la
violence dating por parte de los chicos y de las chicas.

El dlirty dating consiste es un patrén relacional rudo (Fosheé & Reyes, 2011;

Sebastian et al., 2010) que incluye comportamientos agresivos, normalizados
y aceptados por ambas personas.
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Bikote-harremanek nerabezaroko premia psikoebolutiboak asetzen dituzte,
eta eragina dute nerabeen doikuntzan eta psikologian eta ongizatean (Vigjo,
2014).

Garrantzitsua da portaeren interpretazioa aztertzea harreman horien
hasieran; izan ere, lerro fin bat dago izaera erotikoko joko gogor baten (dirty
dating) eta indarkeriazko portaeraren (violence dating) artean.
Nerabezaroan bikotekideak duen esanahiari buruzko ikerketaren garrantzia
indarkeriazko jokabideen elementu hasiberriak ezagutzean datza, azken
batean, horiei aurrea hartzeko.

Hizlariak alor horretako ikerketen emaitzak aurkeztu zituen, eta hainbat gai
jorratu dituzte, hala nola arrisku-faktoreak versus kalitate-faktoreak
nerabezaroko bikote-harremanen hasieran, dirty dating-aren ezaugarriak
eta mutilek eta neskek horrelako portaerei ematen dieten esanahiaren
desberdintasunak.

Ponentziaren bigarren zatian hausnarketa eta iradokizun batzuk aurkeztu
zituen bikote doituak eraikitzeko eta eskolan gaitasun sentimentala
garatzeko. Gaitasun honek hiru trebetasun biltzen ditu: kontzientzia hartzea,
mutualitatea eta erregulazio emozionala. Horrez gain, esku-hartzearen
helburuak, esku hartu beharreko arrisku-faktore nagusiak (pertsonalak,
testuingurukoak eta bikotekoak) eta hainbat ikerketatan eraginkortasuna
erakutsi duten ebidentzian oinarritutako hainbat esku-hartze eredu berrikusi
zituen. Amaitzeko, bere ikerketa-taldea gaur egun Andaluziako Autonomia
Erkidegoan garatzen ari den esku hartzeko proposamena aurkeztu zuen.
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Las relaciones de pareja cubren distintas necesidades psicoevolutivas en la
adolescencia y tienen impacto en el ajuste y psicoldégico y bienestar
adolescente (Viejo, 2014).

Es importante analizar la interpretacién de los comportamientos en el inicio
de estas relaciones ya que hay una fina linea entre un juego rudo de caracter
erotico (dirty dating) y el comportamiento violento (violence dating). La
importancia de la investigacion sobre el significado de la pareja durante la
adolescencia radica en conocer los elementos incipientes de conductas
violentas para, en Ultima instancia, prevenirlas.

La ponente present6 los resultados de investigaciones en este campo que
han abordado diversas cuestiones tales como los factores de riesgo versus
de calidad en el inicio de las relaciones de pareja en la adolescencia, las
caracteristicas del dirty datingy las diferencias en el significado que otorgan
los chicos y las chicas a este tipo de comportamientos.

En la segunda parte de la ponencia presentd algunas reflexiones y
sugerencias para construir parejas ajustadas y desarrollar la competencia
sentimental en la escuela. Esta competencia comprende tres habilidades: la
toma de conciencia, la mutualidad y la regulacion emocional. Ademas, revisé
los objetivos de la intervencién, los principales factores de riesgo de caracter
personal, contextual y de pareja en los que habria que intervenir, asi como
diversos modelos de intervencién basados en la evidencia que han
demostrado su eficacia en diversas investigaciones. Para finalizar presento
la propuesta de intervencidn que su grupo de investigacion esta
desarrollando actualmente en la Comunidad Autonoma de Andalucia.
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Hizlariak azpimarratu zuen irakasleek egindako curriculum esku-hartze bat
dela, hasierako nerabezaroan (13 urte) dauden ikasleei zuzendua,
zeharkakotasunetik ihes egiten duena; zeharkakoa denentzat dago eta ez
dago inorentzat; atzetik datorrena arduratzeko da, eta atzetik datorrena ere
ez da arduratzen; araututako programa gisa erabili nahi dugu, eta, oraingoz,
zuzeneko saioekin, zereginekin eta webgune interaktibo batekin ari gara
lantzen. Besteak beste, gai hauek jorratzen ditu:

o Indarkeriari buruzko informazioa eta ezagutza.

e Komunikatzeko, gatazkak konpontzeko eta arazoak konpontzeko
trebetasunak garatzea.

e Genero-rolei buruzko estereotipoak eta sinesmenak aldatzea.

o Indarkeriaren aldeko jarrerak aldatzea.

e Enpatiaren garapena.

e Autoestimua hobetzea.

Zalantzarik gabe, ikuspegi hori hezkuntza-arloko ikerketa eta esku-hartze
arlo oparoa da, eskola-eremutik genero-indarkeria prebenitzeko.
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La ponente subrayé que es una intervencion curricular llevada a cabo por el
profesorado, dirigida al alumnado en la adolescencia inicial (13 afios) que
“huye de lo transversal; lo transversal esta para todos y no esta para nadie;
es para que se ocupe el que venga detras y el que viene detras tampoco se
ocupa; queremos emplearlo como un programa regulado y por ahora lo
estamos abordando con sesiones directas, con tareas, con una web
interactiva”. Entre otros temas incluye:

e Informacién y conocimiento de la violencia.

e Desarrollo de habilidades de comunicacién, solucién de conflictos y
solucion de problemas.

e Modificacion de estereotipos y creencias sobre roles de género.

e Cambio de actitudes favorables a la violencia.

e Desarrollo de la empatia.

e Mejora de la autoestima.

Sin duda esta perspectiva constituye un area de investigacion y de
intervencién educativa muy prometedora para prevenir la violencia de

género desde el ambito escolar.

*Ver VIDEO
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Hezkidetza Erniobea Institutuan

Beatriz Rubio Perales irakaslea eta Pedagogiako lizentziaduna da, eta
esperientzia handia du orientatzaile gisa, baita bigarren hezkuntzako
irakasle laguntzaile gisa ere.

Eneko Aranguren Larrafiaga Gorputz Hezkuntzan lizentziaduna da,
eta bere karrera profesionala nerabeekin hogei urte baino gehiago
ematen ditu irakaskuntzan, bai derrigorrezko bigarren hezkuntzan,
bai batxilergoan.

Beatriz Rubio Peralesek eta Eneko Aranguren Larrafiagak Erniobea Bigarren
Hezkuntzako Institutuan (Villabona) hezkidetzaren arloan egiten ari diren
lana aurkeztu zuten. Berdintasunerako hezkuntzaren aldeko apustua egiten
duen gaiarekiko sentsibilizatutako ikastetxea da, izaera proaktiboko
ekimenekin, hezkuntza-komunitateko kolektibo osoa integratuz eta gero eta
irmoagoa den ibilbideari sendotasuna emanez, ikasle gazteentzako
hezkuntza-ekintza erakargarri, original eta motibatzaileak aktibatzen
dituzten giza egituren bitartez.

Erakundeak egindako ibilbidea azaldu zuten, eta adierazi zuten gaur egun
hezkidetza-proiektua garatzen ari direla Euskal Hezkuntza Sistemaren L
Hezkidetza-Planaren barruan.

Ikastetxe honetako zereginaren hezkuntza-oinarri nagusiak ideia hau
jasotzen du: eskola, ikuskera osotik, aldaketaren eragile bihurtzen da helburu
nagusia berdintasunean oinarritutako gizartea eraikitzea denean.
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Coeducacion en el Instituto Erniobea

Beatriz Rubio Perales es maestra y licenciada en Pedagogia, cuenta
con una dilatada experiencia como orientadora y también como
profesora de apoyo en la etapa de secundaria.

Eneko Aranguren Larrafiaga es licenciado en Educacion Fisica y su
carrera profesional se extiende a lo largo de méas de veinte afios de
docencia con adolescentes, tanto en la Educacién Secundaria
obligatoria como en Bachillerato.

Beatriz Rubio Perales y Eneko Aranguren Larrafiaga presentaron el trabajo
que estan realizando en el Instituto de Educacién Secundaria Erniobea
(Villabona) en el ambito de la coeducacion. Es un centro educativo
sensibilizado con el tema que apuesta por la educacién para la igualdad con
iniciativas de caracter proactivo, integrando a todo el colectivo de la
comunidad educativa y dando solidez a una trayectoria que se hace cada
vez mas firme a través de estructuras humanas que activan acciones
educativas atractivas, originales y motivadoras para jévenes estudiantes.

Expusieron el recorrido realizado por su Instituto y sefialaron que en la
actualidad estan desarrollando el proyecto de coeducacién dentro del I Plan
de Coeducacion del Sistema Educativo Vasco.

El fundamento educativo principal de la tarea en este centro recoge la idea
de que la escuela, desde una concepcidn integra, se convierte en motor de
cambio cuando el fin principal consiste en construir una sociedad basada en
la igualdad.
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Erniobeako ikastetxea 2014-2015 ikasturtean berdintasunerako hezkuntza
esku-hartzea esplizituki egiteko lanarekin hasi zen; helburu nagusi gisa,
irakasleak eta eskola-komunitateko kide guztiak gizonen eta emakumeen
arteko berdintasunaren onurek duten garrantziaz sentsibilizatzea proposatu
zen. Era berean, kolektibo osoarentzako prestakuntza-moduak bilatu
zituzten, eskola-komunitatearen parte-hartze eta inplikazio handiagoa
lortzeko, proiektua inplementatzeko. Proiektua gauzatu zen hirugarren urtea
amaituta, ildo beretik jarraitzen dute lanean. Gaiari buruzko kontzientzia
handiagoa sumatzen zutela esan zuten arren, berdintasunaren eta
hezkidetzaren gaiarekin lotutako beharrak aipatu zituzten, eta horiei heldu
beharreko erronka berritzat jo zituzten.

Ikastetxeak sortutako egitura aniztasuna onartzetik abiatzen da, eta
berdintasunerako hezkuntzarantz egiten du aurrera; horretarako, honako
figura hauek sortu ziren eta hainbat jarduera egin ziren:

1. Hezkidetzako arduraduna: prestakuntza jasotzea eta klaustroko
kideekin partekatzea.

2. Berdintasunerako ordezkaria: Eskola Kontseiluko ordezkaria.

3. Berdintasun Batzordea: Ikastetxeko gatazkak aztertzen ditu, genero-
ikuspegia kontuan hartuta.

4, Bizikidetzaren behatokia: Hezkuntza-komunitateko estamentu
guztietako langileen inplikazioa eta parte-hartzea sustatzen du:
familiak, irakasleak, ikasleak, jantokian lan egiten duten pertsonak,
zuzendaritza, etab.
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El centro educativo de Erniobea comenzé con la tarea de hacer explicita la
intervencién educativa para la igualdad el curso 2014-2015; como objetivo
principal se propusieron la sensibilizacion de docentes y de todos los
miembros de la comunidad escolar sobre la importancia de los beneficios
de la igualdad entre hombres y mujeres. A su vez, buscaron modos de
formacién para todo el colectivo tratando de conseguir la mayor
participacion e implicacion de la comunidad escolar para la implementacion
del proyecto. Vencido el tercer afio de ejecucion del proyecto, contintian
trabajando en la misma linea. Aunque dijeron percibir una mayor conciencia
sobre el tema, sefialaron necesidades vinculadas al tema de la igualdad y la
coeducacion que entienden como nuevos retos a abordar.

La estructura creada por el centro arranca desde la aceptacion de la
diversidad y avanza hacia la educacién para la igualdad; para ello, se crearon
las siguientes figuras y se llevaron a cabo diversas actividades:

1) Responsable en coeducacién: Recibir formacion y compartir con los
miembros del claustro.

2) Delegado o delegada de igualdad: Persona delegada del Consejo escolar.

3) Comisién de igualdad: Analiza los conflictos del centro considerando la
visién de género.

4) Observatorio de convivencia: Potencia la implicacion y la participacién de
diferentes trabajadores y trabajadoras de todos los estamentos de la
comunidad educativa: familias, docentes, estudiantes, personas que
trabajan en el comedor, direccion, etc.
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5. Hezkidetza-proiektua urteko planean txertatzea; orientazio-planean
sartzea emakumeen aurkako indarkeriaren prebentzioa, harreman
afektibo-sexualetan trebatzeko ikaskuntzaren garapena, sexu heziketa
(sexu-hezkuntza) tailerraren bidez, eta familientzako bilera-hitzaldia,
sexu-hezkuntzari buruzkoa, besteak beste.

Hezkidetza-txokoa: hezkidetzari, generoari eta berdintasunari buruzko
informazioa zabaltzea.

Hezkidetza-patioak:

Astean behin, atsedenaldietan, sentsibilizazio-bilerak, sormenerako

saioak eta jarduerak antolatzen dira.

Ikasturtean zehar, data jakin batzuetan (azaroaren 25ean, martxoaren
8an, maiatzaren 17an) genero-indarkeriaren  prebentzioarekin,
berdintasuna sustatzearekin, sexu-aniztasuna errespetatzearekin eta
harreman afektibo-sexualak hobetzearekin lotutako jarduerak egiten
dira, gai horiei buruzko hausnarketa bultzatzeko helburuarekin. Dinamika
horien bidez lortu da irakasleen inplikazioa, bai eta Udalaren hurbilketa
ere.

5)

6)

7)

Integrar el proyecto de coeducacién en el plan anual; integrar en el plan
de Orientacion la prevencién de la violencia contra las mujeres, desarrollo
del aprendizaje para las destrezas en relaciones afectivo-sexuales a través
del taller "sexu heziketa” (educacién sexual), reunidon-charla para las
familias sobre educacién sexual, entre otras.

Rincén de coeducacioén: divulgar informacion sobre coeducaciéon, género
e igualdad.

Patios coeducativos:

Una vez a la semana, durante los descansos, se llevan a cabo reuniones
de sensibilizacion, sesiones para la creatividad y organizacién de
actividades.

Durante el curso escolar, en determinadas fechas (25 de noviembre, 8 de
marzo, 17 de mayo) se realizan actividades relacionadas con la
prevencion de la violencia de género, fomentar la igualdad, respetar la
diversidad sexual, y mejorar las relaciones afectivo-sexuales, con el
objetivo de impulsar la reflexion sobre estos temas. Desde estas
dindmicas se ha conseguido la implicacion de docentes, madres y padres,
y también el acercamiento del Ayuntamiento.

gandere

Azkenik, adierazi zuten Lasarteko Berritzegunea ere inplikatu dela irakasleen
prestakuntzan, eta patioaren antolaketari buruzko diagnostikoa egin dutela
gai horri dagokionez.

Finalmente, sefialaron que el Berritzegune de Lasarte también se ha
implicado en la formacion de los y las docentes y han realizado el
diagnéstico, en relacion con este tema, sobre la organizacion del patio.

*BIDEOA ikusi
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Violencias de género en entornos virtuales (Donoso-
Vazquez, & Rebollo-Catalan, 2018)

Liburu honek ingurune horietan gertatzen diren genero-indarkeriaren
adierazpenak identifikatzen lagundu nahi du, baita errealitate horrek
planteatzen dituen beharrei erantzuteko garatzen ari diren proposamenak
eta ekimenak ezagutarazten ere.

Este libro pretende ayudar a identificar las manifestaciones de la violencia
de género que se producen en estos entornos, asi como dar a conocer
propuestas e iniciativas que se estan desarrollando para responder a las
necesidades que plantea esta realidad.

https://octaedro.com/producto/violencias-de-genero-en-entornos-virtuales/
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La Universidad en clave de género (Rebollo-Catalan et al.,
2018)

Liburu hau unibertsitate-prestakuntzan generoaren araberako eduki
zientifikoen presentziari eta izaerari buruzko eztabaidarako eta
hausnarketarako abiapuntu gisa planteatzen da, horiek sartzeko ebidentziak
eta argudioak emanez.

La
Universidad

Este libro se plantea como un punto de partida para el debate y reflexion
sobre la presencia y naturaleza de contenidos cientificos en clave de género
en la formacién universitaria, aportando evidencias y argumentos para su
inclusion.

https://octaedro.com/producto/la-universidad-en-clave-de-genero/
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Coeducacion, apuesta por la libertad (Subirats, 2017)

Gure gizartean, gizonen eta emakumeen profilak aldatuz doaz, eta
hezkuntzak aldaketa horiek errazten lagundu behar du. Zer esan nahi du
ume izateak? Zer esan nahi du neska izateak? Iraganean ez bezalako zerbait.
Hala ere, maiz, hezkuntza oraindik antzinako ereduak inposatzen saiatzen
da, batzuetan inor horretaz jabetu gabe.

Marina Subirats

Coeducacion,
apuesta
por la libertad

Octaedro ¥
Editorial

En nuestra sociedad, los perfiles de hombres y mujeres van cambiando, y la
educacion ha de contribuir a facilitar esos cambios. ;Qué significa ser nifio?
:Qué significa ser nina? Algo muy distinto de lo que significaba en el pasado.
Sin embargo, con frecuencia, la educacion intenta imponer todavia modelos
antiguos, a veces sin que nadie sea consciente de ello.

https://octaedro.com/producto/coeducacion-apuesta-por-la-libertad/

Boletin 1. Buletina

Genero-berdintasuna Lehen Hezkuntzan eta DBH-n
Euskadin / La igualdad de género en la educacion Primaria
y ESO en el Pais Vasco (Angulo et al., 2017)

Azterlan monografiko hau Euskal Autonomia I
Erkidegoan egitea euskal hezkuntza-sistemako
derrigorrezko irakaskuntza-mailetan genero-
berdintasunaren egoera diagnostikatzeko lehen
saiakera gisa planteatu da. Egiaztatu dugu, orain arte,
mota horretako ikasketak urriak izan direla, eta, batez
ere, derrigorrezko  hezkuntzaren ondoko edo
unibertsitateko ikasleei zuzendutako inkestetan
oinarritu direla.

https://isei-
ivei.hezkuntza.net/documents/635622/1136645/Genero berdintasuna txostena ED
15.pdf/f6f0c183-6e2e-40d5-8113-392a282f5c55

GENERO-BERDINTASUNA
LEHEN HEZKUNTZAN ETA
DBH-N EUSKADIN

N | 5 realizacion de este estudio monografico en el Pais
Vasco se ha planteado como un primer intento por
diagnosticar la situacién de la igualdad de género en
los niveles de ensefianza obligatorios del sistema
educativo vasco. Hemos constatado que, hasta el
presente, los estudios de este tipo han sido escasos y,
sobre todo, centrados en encuestas dirigidas a
estudiantes de  niveles  postobligatorios o
universitarios.

https://isei-
ivei.hezkuntza.net/documents/635622/1136645/Informe Igualdad G%C3%A9nero
ED15.pdf/79fa8bad-3354-4f64-9fd5-678da54afcb1

LA IGUALDAD DE GENERO
EN LA EDUCACION
PRIMARIA Y ESO EN EL
PAIS VASCO
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Coeducar en la escuela infantil (Iturbe, 2015)

Liburu honek haurren sexualitatea definitzen duten ezaugarrietan, jokabide
berezienetan, sortzen ari diren desio eta sentimenduetan eta pentsamendu
originalenetan sakontzen du. Gainera, pentsamendu, sentimendu eta
jokabide sexual horiek proposamen praktiko batean zehazten dira, irakasle
bakoitzak bere gelan zehaztu ditzakeen konpetentziak, helburuak, edukiak
eta jarduerak barne.

- 1
E\ > } Xabier Iturbe
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Este libro profundiza en las caracteristicas definitorias de la sexualidad
infantil, sus conductas mas peculiares, sus deseos y sentimientos nacientes,
y sus pensamientos mas originales. Ademas, se concretan estos
pensamientos, sentimientos y comportamientos sexuales en una propuesta
practica que incluye competencias, objetivos, contenidos y actividades que
cada ensefiante puede concretar en su aula.

https://www.grao.com/es/producto/coeducar-en-la-escuela-infantil-bi040
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Inteligencias multiples: de la teoria a la practica escolar
inclusiva (Ibarrola, & Etxeberria, 2017)

Eskola inklusiboak desberdintasunak errespetatzen, artatzen eta zaintzen
ditu. Horietan aberastasun-arrazoi bat ikusten du, ikasle bakoitzaren
garapen pertsonala eta soziala optimizatzeko aukera bat. Adimena gaitasun
gisa definitzean, Howard Gardnerrek inklusioa azpimarratzen du, garatu
daitekeen trebetasun bihurtzen baitu, nahiz eta ez duen haren osagai
genetikoa ukatzen.

Begofia Ibarrola
y Txaro Etxeberria

Inteligencias
multiples

Protego o Nwria Miré
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La escuela inclusiva respeta, atiende y cuida las diferencias. Ve en ellas un
motivo de riqueza, una oportunidad para optimizar el desarrollo personal y
social de cada alumno. Al definir la inteligencia como una capacidad, Howard
Gardner incide en la inclusién, pues la convierte en una destreza que se
puede desarrollar, aunque no niega el componente genético de la misma.

https://www.casadellibro.com/libro-inteligencias-multiples-de-la-teoria-a-la-
practica-escolar-inclusiva/9788467593617/6193137
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